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S - 18 Energietoeslag € 12.000 nadeel (eenjarig) en € 227.000 
budgetneutraal (eenjarig)
De energietoeslag is financiële steun voor inwoners met een laag inkomen en hoge 
energiekosten. Een deel van de uitvoering over 2022 heeft in januari 2023 
plaatsgevonden. Hiervoor is een aanvullend bedrag van € 12.000 benodigd. Het Rĳk 
heeft de gemeente hiervoor in 2022 gecompenseerd.

Verder is de regeling in 2023 verlengd. Huishoudens ontvangen daarom ook in 
2023 extra financiele steun om de energierekening te dekken. Het Rĳk heeft 
via de decembercirculaire 2022 vooruitlopend op deze verlenging middelen ter 
beschikking gesteld om de regeling te kunnen uitvoeren. Hiervoor is € 227.000 ter 
beschikking gesteld. Deze middelen zĳn in de jaarrekening 2022 reserveerd via een 
resultaatbestemming en worden ontrokken aan de algemene reserve.

2.2.6 Onderwĳs
S - 19 Leerlingenvervoer € 39.000 nadeel (meerjarig)
Als gevolg van de jaarlĳkse indexatie en een stĳging van het aantal leerlingen dat 
gebruikt maakt van het leerlingenvervoer kunnen op basis van het contract de uitgaven 
stĳgen. Met ingang van 1 januari 2023 zĳn de tarieven op basis van de gemaakte 
contract afspraken opnieuw geïndexeerd met 13,7%. Op 1 januari 2022 zĳn de tarieven 
ook geïndexeerd met 3,5%. Het budget moet hiervoor nog worden bĳgesteld. Ook het 
aantal leerlingen dat gebruikt maakt van leerlingenvervoer is gestegen. In verband 
met gezinshereniging bĳ statushouders zĳn er meer nieuwkomerskinderen in Ouder-
Amstel en gaan er meer kinderen met het leerlingenvervoer naar de taalscholen in 
buurgemeenten. De effecten van de (jaarlĳkse) indexatie en de toename van het aantal 
leerlingen hebben ook effect op de uitgaven in 2023. Er is daarmee sprake van een 
meerjarig nadelig effect op de begroting van circa € 75.000, waarvan € 36.000 ten laste 
is gebracht van de stelpost prĳsindex.

S - 20 Convenant primair nieuwkomersonderwĳs € 30.000 nadeel (meerjarig)
Er wordt steeds vaker vanuit Ouderkerk aan de Amstel een beroep gedaan op 
de taalscholen in Amstelveen door een grotere taakstelling op het huisvesten 
van statushouders en gezinshereniging. Dit in combinatie met een groeiend 
capaciteitsprobleem op de taalscholen (in zowel huisvesting als personeel) maakte dat 
het voor Ouder-Amstel ook noodzakelĳk werd om in een convenant afspraken over 
bekostiging en toeleiding vast te leggen. In afstemming met de gemeente Amstelveen 
en de schoolbesturen in Ouder-Amstel wordt een convenant tot stand gebracht waarin 
een bĳdrage per instromend nieuwkomerskind per jaar wordt afgesproken. Dit brengt 
een meejarig nadeel met zich in de begroting van € 30.000.

S - 21 Wettelĳke taken nieuwkomers binnen onderwĳsdossier € 21.000 
nadeel (eenjarig)
Gemeenten zĳn verantwoordelĳk voor de beschikbaarheid van het onderwĳs 
aan alle (nieuwkomers)kinderen die in hun gemeente verblĳven. Daarbĳ is de 
gemeente verantwoordelĳk voor de aanwezigheid van voldoende (openbaar) onderwĳs, 
onderwĳshuisvesting, voor voorschoolse educatie, leerlingenvervoer en handhaven 
van de leerplichtwet voor ieder kind dat verblĳft binnen de gemeente. Zo ook 
voor nieuwkomerskinderen, waaronder kinderen van arbeidsmigranten, Oekraïense 
vluchtelingen, asielzoekers of van statushouders. Nieuwkomerskinderen kunnen niet 
gelĳk naar het regulier onderwĳs en dienen eerst één tot twee jaar naar een taalschool 
te gaan. In Ouder-Amstel is op dit moment geen taalschool gevestigd. Gezien de 
groeiende toestroom aan nieuwkomers hebben alle gemeenten in de regio te maken 
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met capaciteitsproblemen in de taalscholen (leraren en onderwĳshuisvesting) en vergt dit 
extra tĳd van de gemeente in het zoeken naar oplossingen. Gemeenten zoeken naar 
passende onderwĳshuisvesting, zorgen bĳ lange afstanden voor leerlingenvervoer en 
schoolbesturen zĳn in hun uitvoerende rol verantwoordelĳk voor de inhoud en kwaliteit 
van het onderwĳsaanbod. Er is in 2023 € 21.000 nodig om uitvoering te kunnen geven 
aan de wettelĳke taken nieuwkomers.

S - 22 Nationaal programma Onderwĳs € 56.000 budgetneutraal (eenjarig)
Vorig jaar heeft het college een plan vastgesteld om opgelopen corona achterstanden 
op zowel cognitief als sociaal emotionaal vlak bĳ de jeugd aan te pakken. Het 
Rĳk heeft hiervoor via een tĳdelĳke specifieke uitkering € 170.000 voor de periode 
2021-2025 ter beschikking gesteld aan de gemeente Ouder Amstel. Aansluitend 
op de bestedingsdoeleinden van deze uitkering wordt extra ingezet op thuiszitters, 
bovenschoolse maatregelen, de voorschoolse periode, zorg en welzĳn. In 2021 en 2022 
ontving de gemeente hiervoor in totaal € 120.000. In 2023 ontvangt de gemeente het 
resterende bedrag van € 50.000. De verwachting is dat hiervan € 56.000 wordt besteed 
in 2023. Het restant van de beschikte € 170.000 wordt de aankomende jaren uitgegeven.

S - 23 Jongerencoach Regionale Meld- & Coördinatiefunctie (RMC) € 2.500 
budgetneutraal (eenjarig)
Vorig jaar is in samenwerking met de gemeente Uithoorn gestart met de inhuur van een 
gespecialiseerde jongerencoach met als doel om extra in te zetten op de begeleiding 
van kwetsbare jongeren richting werk of opleiding. De kosten zĳn gedekt door een 
aanvullende Rĳksbĳdrage voor RMC-taken. Daar vorig jaar een deel van de Rĳksbĳdrage 
is overgebleven is er ruimte ontstaan om de inhuur te verlengen tot medio mei 2023. 
De verwerking hiervan is budgetneutraal in de begroting. Hiermee wordt in lĳn met de 
verwachting vanuit het Rĳk de prioriteit gelegd bĳ de begeleiding van jongeren die in een 
kwestbare positie zitten.

2.2.7 Overige mutaties
n.v.t.

2.3 Overhevelingen naar 2023

Voor programma Sociaal zĳn er geen overhevelingen vanuit de tweede 
bestuursrapportage 2022 gemeld.

2.4 Risico´s

Er is geen sprake van een mutatie op de risico's.
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